Unsere Leistungen

im Uberblick

Lohn- und Gehaltsabrechnungen

Wir erstellen fir Sie die Lohnabrechnungen zuverlassig
und korrekt nach den aktuellen rechtlichen Bestimmun-
gen. Dazu gehdren selbstverstandlich auch die Daten-
Ubermittlung an Sozialversicherungstrager, Finanzam-
ter und Kreditinstitute, die Bereitstellung von Zahlungs-
satzen, die Erstellung von Auswertungen und Beschei-
nigungen sowie die ordnungsgemalfde Archivierung.

Online-Austausch der Lohn-Informationen

Wir stellen Ihnen sichere Online-Losungen zur VerfU-
gung, mit denen die Informationen fir die Lohnabrech-
nung schnell und einfach ausgetauscht werden. Sie
Ubermitteln uns lhre Lohndaten und wir stellen lhnen
die Auswertungen bereit.

Personalmanagement

Mit unserer Unterstltzung wird Ihre Personalverwal-
tung auf ein sicheres Fundament gestellt. Dabei infor-
mieren wir Sie beispielsweise Uber Gehaltshistorie
oder Werdegang der Mitarbeiter und erinnern Sie an
wichtige Termine wie das Ende der Probezeit.

Reisekosten

Wir fihren die Abrechnung lhrer Dienstreisen korrekt
nach den aktuellen Bestimmungen durch — von Erstel-
lung des Reiseantrags Uber Prifung von Daten und Be-
legen bis zur Abrechnung und Erstattung der Kosten.

Steuerliche und wirtschaftliche Beratung

Wir beraten Sie zur optimalen Gestaltung der Lohne
und Gehalter, z.B. hinsichtlich steuerfreier bzw.
-beglnstigter Arbeitgeberleistungen. Auch flr das
Controlling z.B. der Gesamtkosten oder der Fehlzeiten
sind wir Ihr fachkundiger Ansprechpartner.
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Inre Mannschaft
managen

Mitarbeiter sind der entscheidende Erfolgsfaktor im
Unternehmen. Grund genug, im Bereich Personalwirt-
schaft auf erstklassige Losungen und einen kompe-
tenten Partner zu setzen. Bei uns ist nicht nur |hr Lohn
in den besten Handen, sondern wir unterstitzen Sie
auch gerne bei weiteren Personalaufgaben.

Vortelle, die sich lohnen

Immer aktuell und sicher

Wir erledigen alle Aufgaben ordnungsgemalfd entspre-
chend der gesetzlichen Vorschriften — darauf kénnen
Sie sich jederzeit verlassen. Und auch technisch sind
unsere Losungen stets auf dem neuesten Stand, bei-
spielsweise bei der Datenlbermittlung. Durch die An-
bindung an das DATEV-Rechenzentrum, eines der leis-
tungsfahigsten Europas, kénnen Sie aufserdem sicher
sein: Alle Ihre Daten werden mit der héchstmaoglichen
Sorgfalt und Sicherheit bearbeitet und gespeichert.

Gut beraten

Fir alle Fragen zu personalwirtschaftlichen Themen
sowie zu gesetzlichen Bestimmungen und Anderungen
in diesem Bereich haben Sie jederzeit einen kompe-
tenten Partner an lhrer Seite.

Aufwand verringert

Wir kimmern uns darum, dass alles perfekt lduft und
stellen lhnen alle notwendigen Informationen zur Verf-
gung. So mussen Sie sich im Unternehmen z.B. kein
komplexes Fachwissen zur aktuellen Gesetzeslage an-
eignen. Auch Routineaufgaben wie die Verwaltung der
Personalakten kénnen bequem ausgelagert werden.
Unsere Dienstleistungen eréffnen lhnen so den zeitli-
chen Freiraum flr wichtige andere Unternehmensauf-
gaben.

Stets flexibel

Wir bieten Ihnen individuelle und speziell auf I|hr Unter-
nehmen zugeschnittene Losungspakete an. Die
Zusammenarbeit kann so ganz nach Ihren Winschen
gestaltet werden.
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